KULLANIM KILAVUZU

Isverenin biitiin
resmi islemleri
tek platformda.

Bu kilavuz, HRPlatform'a hesap actiginiz andan itibaren yapmaniz gereken her adimi
anlatir. Her bolim, ekranda goreceginiz gercek buton ve menu adlariyla yazildi; teknik
terim ilk gectigi yerde agiklanir. Tesvik hesaplamadan toplu SGK sorgusuna, vizite

takibinden puantaja kadar platformun tiim islevleri burada.

Siiriim Kime yonelik Adres

Agustos 2026 iK uzmanlari, mali misavirler, bordro ekipleri hrplatform.com.tr
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Bu kilavuzu nasil kullanmalisiniz?

HRPlatform'un yaptigi is

Hesap, firma, sicil, sifre
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Ekleme, toplu aktarim

e-Bildirge sifresini glivenle saklama
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ise giris-cikis, AUD, glincellemeler

Dilekge ve resmi yazi (lcretsiz)
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Kanun kittiphanesi ve yapay zeka
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Yanitlar ve iletisim

Platformu ilk kez kullaniyorsaniz 02 ve 03 numarali bélimleri sirayla okuyun. Ardindan ihtiyaciniz olan modile gecin. Her bolim

kendi basina anlasilir sekilde yazildi; yalnizca tesvik hesaplamak istiyorsaniz dogrudan 07. bélime atlayabilirsiniz.

Kullanim Kilavuzu baglantisi bulunur.

ipucu: Kilavuzun giincel siiriimiine platformun icinden de ulasabilirsiniz. Giris yaptiktan sonra (st cubuktaki Araglar menisiinde



Platform nedir, kimler icin?

HRPlatform, bir isverenin SGK (Sosyal Glvenlik Kurumu) ile yapmak zorunda oldugu resmi islemleri tek ekrandan
yurdtar. Tesvik hesaplamadan vizite takibine, is kazasi bildiriminden puantaj gizelgesine kadar tim ytktmlultkleri sizin

yerinize izler, hatirlatir ve cogunu otomatik yapar.

SGK ile iliskiniz neydi, ne oluyor?

Buglin cogu isveren, SGK islerini elle yiratar: her isyeri icin ayri ayri e-Bildirge'ye (SGK'nin ¢evrimici bildirim sistemi) girer, bildirge

verir, raporlari kontrol eder, ceza tebligatlarini takip eder. HRPlatform bu stireci degistirir:

Eskiden HRPlatform ile

Her sicil icin e-Bildirge'ye tek tek giris Sifreyi bir kez kasaniza kaydedersiniz; platform sizin adiniza girer.

. . Platform her ay otomatik tarar; kagirilan tesvikleri tutariyla
Tesviklerden yararlanip yararlanmadiginizi elle kontrol

gOsterir.
istirahat raporlarini SGK'dan tek tek bakarak takip Platform raporlari kurum kaydindan ceker, stresi dolanlari uyarir.
Ceza tebligati gelene kadar riskten haberiniz olmaz Platform ceza riskini tahakkuk etmeden 6nce gosterir.
Ozliik dosyalari, puantaj, raporlar farkl yerlerde Hepsi tek platformda, tek firmaya bagh.
Kimler icin?
isverenler Mali miisavirler
Calisani olan her isveren. Cok sicilli firmalar igin 6zellikle Onlarca firmayi takip eden musavirler. Tum portfoy tek
zaman kazandirir. ekranda, Tesvik Takip Raporu ile.
iK ekipleri Bordro ekipleri
Ozliik dosyasl, puantaj ve bildirim siirelerini takip eden insan Aylik puantaj cizelgesi, fazla mesai hesabi ve briit-net maas
kaynaklari birimleri. hesabini tek yerden yiritenler.

Modiil mantig:

HRPlatform'da her is bir modiildir. Moddller birbirinden bagimsizdir; yalnizca ihtiya¢ duydugunuz modiile abone olursunuz,
kullanmadiginiz modile 6deme yapmazsiniz. Hesap agmak Ucretsizdir; Yazismalar Modiilii (dilekce ve resmi yazi hazirlama) her

hesaba Ucretsiz sunulur.



ilk adimlar 0

Platformu kullanmaya baglamak icin bes adim yeter. ilk (i¢ adim bes dakika sirer; dérdiinci ve besinci adimlar abone

oldugunuz module gére degisir.

1. Hesabinizi acin

a hrplatform.com.tr adresine gidin ve Kayrt Ol'a tiklayin.

Ad soyad, e-posta ve sifrenizi girin. Sirket unvaninizi da yazarsaniz faturalariniz ve antetli yazismalariniz bu bilgiyle
hazirlanir.

o E-postaniza gelen dogrulama baglantisina tiklayin. Baglanti gelmediyse dnizleme (spam) klasériine bakin.

Ucretsizdir. Hesap acmak icin kredi karti istenmez. Aboneligi yalnizca bir modiilii kullanmaya basladiginizda alirsiniz.

2. Firmay ekleyin

Giris yaptiginizda sizi Firmalarim sayfasi karsilar. Platformdaki her islem bir firmaya baglidir. Yeni Firma butonuna tiklayin ve firma

unvanini, vergi numarasini ve adresini girin. Bu bilgiler dilekce ve raporlarin antetinde (resmi yazi bashginda) kullanilir.

3. isyeri sicilini ekleyin

Her firma en az bir sicile sahiptir. Sicil, SGK'nin isyerinizi tanidigi numaradir; e-Bildirge'ye giris yaptiginizda gérdtiginuz isyeri sicil
numarasidir. Firma calisma alaninda sicil listesinden Sicil Ekle ile bu numaray girin. Birden fazla sicili olan firmalarin hepsini

ekleyebilirsiniz.

4. SGK sifresini kasaniza kaydedin

Platformun SGK'dan veri ¢cekmesi ve sizin adiniza islem yapmasi icin, ilgili sicilin e-Bildirge kullanici adi ve sifresinin SGK sifre
kasasina girilmis olmasi gerekir. e-Bildirge, SGK'nin ¢evrimici bildirim sistemidir; isverenler aylik bildirgelerini ve cesitli beyanlari
buradan verir. Sifre kasanizin ayrintilari 06. bélimde.

5. Modiilii acin ve calistirin

Abone oldugunuz modiilii sol meniiden acin ve ilk taramayi baslatin. Ornegin Tesvik Moddilii'nde Cari Dénem Hesapla'ya

basmaniz yeter; platform bu ayin tesviklerini sizin yerinize hesaplar. Sonrasini her giin kendisi yapar.



Ekrani tamyin

Ekran diizeni

Giris yaptiktan sonra ekran t¢ bélimden olusur:

Bolim Ne ise yarar

Firma secici (birden cok firmaniz varsa arada gegersiniz), Araglar menisi (hesaplama araglari, E-Bildirge,
Ust cubuk sozlesmeler, emeklilik hesabi, mevzuat arsivi, uzmana sor, kullanim kilavuzu), bildirim zili ve hesap mentiniz
buradadir.

Calisma sayfalari: Firmalarim, Tesvik Takip Raporu ve secili firmanin modiilleri (Tesvik, Vizite, idari Para Cezasi,
Sol menii is Kazasi, Asgari Iscilik, Yazismalar, Ozliik Takip, Puantaj, Sorgulamalar). Altta Hesaplama ve iK Raporlari,
ardindan Araglar bolimi. Ment daraltilip genisletilebilir.

icerik al Sectiginiz sayfanin asil calisma ekrani. Modiliin alt sayfalari (6r. Tesvik'te Cari Donem, Ge¢mis Analiz) sol
erik alani
E menude agilir.

Hizli arama: Ctrl + K

ctrl  + K tuslarina bastiginizda komut paleti acilir. Firma adi, sayfa adi veya islem yazarak aradiginiza birkag tusla ulasirsiniz.

Mentileri ezberlemenize gerek yok.

Tema se¢imi

Ust cubuktaki tema diigmesiyle Karanlik, Aydinlik ve Mavi Isik Filtresi arasinda gecis yapabilirsiniz. Mavi isik filtresi, uzun siire

ekranda calisanlar i¢cin g6z yorgunlugunu azaltir. Se¢iminiz hatirlanir.

Firma calisma alani

Bir firma kartina tikladiginizda o firmanin ¢alisma alanina girersiniz. Sol mentde o firmaya ait modiller gortndr. Abone
olmadigiiz modiiller soluk (silik) gortindr; tikladiginizda abonelik sayfasina yonlendirilirsiniz. Yazismalar Modiilii herkese aciktir;

abonelik gerektirmez.

Tesvik Takip Raporu

Sol menude Firmalarim'in altinda bulunan Tesvik Takip Raporu, tiim firmalarinizin tesvik durumunu tek ekranda toplar. Hangi
firma hangi ay hangi tesvikten ne kadar yararlandi, hangi dénemler eksik; hepsi yan yana. Cok firmali kullanicilar igin aylik kontrol

ekranidir.

Verileriniz nerede tutuluyor? Tuim firma ve personel verileri sunucuda, size 6zel alanda saklanir. Tarayicinizi kapatin, baska
bilgisayardan girin; verileriniz aynen durar. SGK sifreleriniz veritabanina agik halde yazilmaz; sifrelenerek saklanir.



Firmalar ve siciller 05

Firma eklemek

Firmalarim sayfasinda Yeni Firma butonuyla firma eklenir. Firma kartinda unvan, sicil sayisi ve son islem bilgisi gortndr. Karta

tiklayarak o firmanin ¢alisma alanina girersiniz.

Sicil eklemek

Sicil, SGK'nin isyerinizi tanidigi numaradir. Bir firma birden ¢ok sicil'e sahip olabilir; 6rnegin ayni sirketin farkli sube veya isyerleri
ayri sicil numarasiyla SGK'ya kayithdir. Her sicilin kendi tesvik hesabi, kendi sifre kasasi kaydi ve kendi sorgu ge¢misi vardir. Firma

calisma alanindayken sicil listesinden Sicil Ekle ile yeni sicil tanimlayabilirsiniz.

Cok sayida firma ve sicil mi var? Toplu aktarim kullanin

Mali musavirler ve ¢ok firmali gruplar icin tek tek sicil girmek yerine toplu aktarim vardir:

0 Firmalarim sayfasinda Toplu Aktarim'i acin ve Excel Sablonunu indir ile 6rnek dosyayi alin.
° Sablona firma unvani, sicil numarasi ve varsa e-Bildirge kullanici bilgilerini satir satir yazin.

e Dosyayi yikleyin. Sistem her satiri kontrol eder; hatali satirlari nedeniyle birlikte listeler, diizeltip tekrar yikleyebilirsiniz.

Firma diizenleme ve silme

Firma kartindaki mentden unvani degistirebilir, firmayi arsivleyebilir veya silebilirsiniz.

Dikkat: Bir firmay: sildiginizde o firmaya ait siciller, tesvik ge¢misi ve sorgu kayitlari da silinir. Bu islem geri alinamaz. Rapor

almaniz gerekiyorsa silmeden dnce disa aktarin.



SGK sifre kasasi

SGK sifre kasasi, e-Bildirge kullanici adi ve sifrelerinizi sifrelenmis olarak saklayan glivenli alandir. Platform, SGK'da sizin
adiniza islem yapmasi gereken her modulde (tesvik bildirimi, vizite takibi, toplu sorgu) bu kayitlari kullanir; her seferinde

sifre girmeniz gerekmez.

e-Bildirge nedir?

e-Bildirge, SGK'nin cevrimici bildirim sistemidir. isverenler aylik prim ve hizmet bildirgelerini, ise giris-cikis bildirimlerini ve cesitli
beyanlari bu sistem Gzerinden verir. Her isyeri sicilinin kendi e-Bildirge kullanici adi ve sifresi vardir. HRPlatform, bu bilgileri

kullanarak sizin yerinize SGK'ya baglanir ve gerekli islemleri yapar.

Sifre eklemek

0 Firma calisma alaninda SGK Sifre Kasasi'ni acin.

o Yeni Kayit deyin, sicili secin ve e-Bildirge kullanici adi ile sifresini girin.

o Kaydedin. Sistem bilgileri sifreleyerek saklar; sifre bir daha ekranda acik gosterilmez.

Giivenlik
Sifreleme Sifreler veritabanina acgik halde yazilmaz; sifrelenerek (kriptolanarak) saklanir.
Erisim Kasadaki kayitlari yalniz kendi hesabiniz (ve yetki verdiginiz takim tyeleri) kullanir.
Gorlntuleme Kayith sifre hicbir ekranda acgik gosterilmez; yalnizca degistirilebilir veya silinebilir.
islem izi Kasayi kim, ne zaman kullandi kayit altindadir.

Sifre degistiginde
e-Bildirge sifrenizi SGK tarafinda degistirdiyseniz kasadaki kaydi da glincelleyin. Eski sifreyle yapilan SGK islemleri hata verir; tesvik

bildirimi veya toplu sorgu basarisiz olursa ilk kontrol edilecek yer burasidir.

Hangi siciller icin sifre gerekli? Tesvik bildirimi yapacaginiz, vizite takibi yapacaginiz ve toplu sorgu calistiracaginiz her sicil icin

ayri kayit gerekir. Yalnizca raporlama yaptiginiz sicillerde sifre zorunlu degildir.



Tesvik Modiilii — Cari donem

Tesvik, devletin isverenin SGK prim yikini hafifleten diizenlemesidir. Belirli nitelikteki ¢alisanlar icin (geng, kadin,
engelli, mesleki belgeli vb.) isverenin ddeyecegi sosyal giivenlik priminin bir kismini devlet karsilar. HRPlatform, her

isyeri icin yururlikteki tesviklerden en avantajlisini bulur ve kurum sisteminde tanimlar.

Tesvik nedir, kisaca

isveren, her calisan icin SGK'ya prim &éder (isci payi + isveren payi). Bazi kanunlar uyarinca, belirli nitelikteki calisanlar icin isveren
payinin tamamini veya bir kismini devlet karsilar. Ornegin 5510 sayili Kanun'un 81. maddesi uyarinca imalat sektériinde 5 puanhk
indirim uygulanir; 4447 sayili Kanun'un gegici 10. maddesi uyarinca geng, kadin ve mesleki belgeli ¢alisanlar igin isveren payi
buyk 6lctide devlet tarafindan karsilanir. Platform bu kanunlarin tamamini (18 kanun) degerlendirir ve her calisan icin en avantajli

olani secer.

Adim adim cari dénem hesabi

0 Firma calisma alaninda Tegvik moduliini agin ve Cari Donem Hesapla'ya tiklayin.

o istenen dosyalari yiikleyin: SGK'dan aldiginiz aylik bildirge (MUHSGK) XML dosyasi veya APHB listesi (.txt). Dosyalari

tek tek secebilir veya Klasor Secg ile hepsini birden verebilirsiniz. Satir yapistirarak da girebilirsiniz.

o Sistem her dosyay! icindeki isyeri sicil numarasindan tanir ve dogru firmayla otomatik eslestirir. Sizin dosyayi hangi
firmaya ait oldugunu secmeniz gerekmez. Eslesme durumu ekranda acikca yazar.

Dosya eslesme durumlari: Dosyadaki sicil sistemde yoksa "bu sicil sistemde yok" yazar; dnce o sicili Firmalarim'dan eklemeniz
gerekir. Numara birden fazla sicile oturuyorsa uyusmazhk séylenir; ayni sicil iki firmada kayitl demektir. Sistemde olup dosyasi

gelmeyen siciller "dosya yiiklenmemis" diye listelenir. Hesap yalniz tek ve net eslesmede baslar.

a Hesapla'ya basin. Her calisan icin hangi tesvikten (5510, 6111, 4447 ve digerleri) ne kadar yararlanilacagi satir satir

listelenir.

o Sonuglar kontrol edin. Satirdaki tutara tiklayinca o sicilin kisi kisi raporu acilir: gtin, matrah, bildirilen kanun, uygun tesvik
ve aylk tasarruf. Excel ve PDF ayni yerden iner.

Sonuc¢ ekranini okumak

Alan Anlami

Tesvik tard Calisanin yararlandigi kanun (6r. 6111 — geng/kadin/belgeli istihdam).
Tesvik tutari O ay igin devletin karsiladigi prim tutari.

Gin / Matrah Calisanin o ayki prim giinii ve prime esas kazanci.

Aylik tasarruf Tesvik sayesinde isverenin 6demedigi prim tutari.

Hesaplama neye gore yapiliyor? Tesvik tutarlari; kanun numarasi, ¢alisanin sigorta kolu, prim giini ve glincel asgari Ucret
parametrelerine gore, yururlikteki mevzuat esas alinarak hesaplanir. Parametreler her yil glincellenir; sizin bir sey yapmaniz
gerekmez.
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Geg¢mis Analizi Baslat

Gegmis analiz, geriye donik donemleri tarayarak kacgirilmis tesvikleri bulur. Gecmis aylarda yararlanilmamis bir tesvik varsa,

dizeltme bildirgesiyle geri alinabilecek tutari gosterir. Bu, cogu firma igin ciddi bir geri 6deme hakkidir.

0 Tesvik modiliinde Ge¢mis Analizi Baslat'a tiklayin.

o Taranacak dénem araligini secin (tim gec¢mis, belirli yil veya belirli ay) ve ge¢mis dénem dosyalarini yiikleyin. Dosya—firma
eslestirmesi cari ddnemdeki gibi otomatiktir.

o Analiz bitince dénem dénem tablo acilir: hangi ayda, hangi calisan icin, hangi tesvikten ne kadar kacirilmig gortrsiniz.

o Tabloyu Excel'e aktarip mali misavirinizle paylasabilir, dizeltme sirecini birlikte ylritebilirsiniz.

Tesvik Takip Raporu

Sol mentdeki Tesvik Takip Raporu (Firmalarim'in altinda), tim firmalarinizin tesvik durumunu tek ekranda toplar: hangi firma
hangi ay hangi tesvikten ne kadar yararlandi, hangi dénemler eksik. Cok firmali kullanicilar icin aylik kontrol ekranidir; Excel'e

aktarilabilir.

Zamanagimi uyarisi: Geriye donik tesvik diizeltmelerinde yasal stre sinirlari vardir. Gecmis analiz sonucunda bulunan tutarlari

en kisa stirede mali misavirinizle degerlendirin; zaman gectikge geri alma hakki diser.

Yillik tutar nasil hesaplanir?

Yillik tutar, aylarin toplamidir; tek bir ayin on iki kati DEGILDIR. Her ayin tesvik tutari, o ayki prim giinti, matrahi ve yirirliikteki

parametrelere gore ayri ayri hesaplanir. Rapor da bu sekilde Uretir.



Tesvik Modiilii — Yatirim tesviki

Yatinm tesviki, diger tesviklerden farkli calisir: kimin yararlanacagini calisanin niteligi (geng, kadin, engelli) degil, yatirhm
tesvik belgesi belirler. Belgeyi Bakanlik verir; SGK'ya bildirir; SGK tanimlar; platform kimin yararlanacagini ve siniri

hesaplar.

Belgeyi girmek

0 Tesvik moduli icindeki Yatinm Tesvik Paneli'ni acin.

o Belgeyi PDF ya da fotograf olarak yiikleyip okutun. Sistem belgeyi okur; emin olmadigi alanlari isaretler, bos kalanlari

elle girersiniz.

e Kaydedin. Belge kittge eklenir ve dénem sayaci calismaya baslar.

Belgenin sayaci

Kayith belgede su bilgiler gorindir:

Alan Anlami

Kac kisi yararlanabilir O doénemki bildirgeden sayilir; belgedeki kapasiteye baghdir.
Destegin kaginci ayi Yatirim tesvikinde stre sinirlidir; hangi aydasiniz gosterilir.
Tutar sinirindan kalan Belgede toplam destek tavani varsa, ne kadar kaldigi gorinur.

Onemli: Destegin basladigi ay BELGEDE YAZMAZ; SGK'nin gonderdigi yazida yazar. O alan bosken hesap calismaz. Belgeyi
girdiginiz halde hesapta cikmiyorsa 6nce SGK tarafindaki tanimi kontrol edin: belge alinir — Bakanlik SGK'ya bildirir — SGK
tanimlar — platform hesaplar.

Komple yeni yatinm disindaki belgelerde: Bildirilen calisan sayisi, belgedeki mevcut istihdamin altina diiserse o ay destek
uygulanmaz; ama sure islemeye devam eder.



Vizite Modiilii

Vizite (istirahat) raporu, bir calisanin hastalik, is kazasi veya analik nedeniyle ¢alisamadigi doneme ait SGK kaydidir.
isveren, calisanin raporlu oldugu giinler icin "calismadi" beyanini yasal siiresi icinde SGK'ya bildirmek zorundadir.

Bildirilmezse ceza dogar. Vizite Moduld, bu surreci uctan uca otomatik yrutar.

Ekran kartlan

Vizite Raporlari ekranini agtiginizda Ustteki kartlar tek bakista durumu soyler:

Kart Anlami

Kararinizi bekliyor isveren beyani gerektiren raporlar; sizin "calismadi" demenizi bekler.
Kendiliginden bildirilecek Sistemin otomatik bildirecegi raporlar; sizin bir sey yapmaniz gerekmez.
Bildirildi Beyan tamamlanmis raporlar.
Hata aldi Bildirim denendi ama basarisiz oldu; nedeniyle birlikte gortinir.

Adim adim

0 "Kararinizi bekliyor" kartina basinca yalniz o raporlar kalir. Vaka tiirii cipleri (is Kazasi, Hastalik, Analik...) ile de siizebilirsiniz.
TC veya ad soyad yazarak da arayabilirsiniz.

e Satirdaki digmelerle "Caligmadi”, "Personelim Degil” ya da "Calisti” bildirilir. Birden cok raporu secip topluca
bildirebilirsiniz.

Suresi gegen raporlar kirmizi bant ile isaretlenir; tzerine tiklayinca dogrudan o raporlara gider.

° "Geg¢mis Raporlari Getir” ile 2008'den bugline onaylanmis raporlar ve detaylari (onay tarihi, calisti/calismadi beyan,
odenek) ayni tabloya diser.

Siire ve ceza: Bildirim son giind, raporun bittigi ayin aylik bildirge verme siresinin sonudur (genelde izleyen ayin 26's1). Stresinde
bildirilmezse ceza asgari Ucretin yarisidir; siire gectikten sonra kendiliginden bildirilirse onda biri. Geg kalsaniz bile bildirin —
ceza azalir. "Calisti" beyani geri donuisii zor sonuglar dogurur (6denek 6denmez, 6dendiyse faiziyle geri alinir); bu yiizden toplu
verilmez.



idari Para Cezas1 Modiilii .

idari para cezasi (iPC), SGK'nin yiikiimliiliklerini yerine getirmeyen isverenlere kestigi cezalardir. Geg verilen bildirge,
sliresiz ise girig bildirimi, eksik bildirim gibi durumlar ceza dogurur. Bu moddil, ceza riskini tahakkuk etmeden &nce

dayanagi ve tutariyla gosterir.

Adim adim

Firma calisma alaninda idari Para Cezasi modiiliinii acin. Riskler gruplandiriimis gelir: gec verilen bildirge, siiresiz ise giris,
eksik bildirim gibi.

9 Her satirda hangi maddeye dayandigi, hangi olaydan dogdugu ve tutarin nasil bulundugu yazar.
e Geg verilen bildirgeler icin ceza kalemleri tek islemle Uretilir; tavan katsayisi ve 6teleme kurallari otomatik uygulanir.
o Odenmis cezalari isaretleyin; liste yalniz acik riski gésterecek sekilde sadelesir. Excel ve PDF cikti alinabilir.

iki 5nemli nokta: Buradaki tutarlar riskin hesabidir; kurumun tahakkuk ettirdigi tutar tebligatla kesinlesir. Vizite bildirimi

geciktiginde dogan ceza da bu modilde otomatik giincellenir.



Is Kazas) Modiilii 2

is kazasi bildirimi, kazay izleyen (¢ is giini icinde SGK'ya yapilmasi zorunlu olan bildirimdir. Stiresinde bildiriimeyen
vakalar icin idari para cezasi uygulanir. Is Kazasi Modiild, bildirimi kurum sistemine iletir; hastanelerin yaptigi bildirimleri

yakalar ve eslesmeyenleri uyarir.

Adim adim

a Firma calisma alaninda is Kazasi modiiliini acin. Bildirilen kazalar ve hastane bildirimleri iki ayri liste halinde durur.

Kazay: bildirin: Sigortaliyi, kaza tarih-saatini ve olayi girip bildirimi génderin. Sistem son giini hesaplar ve ekranda

Hastane bildirimlerini eslestirin: Hastaneden dlisen ama sizin bildirmediginiz vakalar ayri listede birikir; eslesmeyenler

gOsterir.

icin sabah uyarisi Uretilir.

iki ayn yiikiimliiliik: Hastane bildirdi diye isveren bildirimi diismez. Hastane SGK'ya bilgi verir, ama isverenin kendi bildirim
yukimlGliga ayridir ve devam eder. ikisini de yapmaniz gerekir.



Asgari iscilik Modiilii 1

Asgari iscilik, ihaleli islerde ve 6zel bina insaatlarinda SGK'nin aradigi asgari iscilik oranidir. Bir isyerinin bildirdigi prime
esas kazang, bu oranin altina diisemez. Diserse “eksik iscilik" dogar ve fark prim tahakkuk eder. Bu modiil, hesabi resmi

sektor oranlariyla yiritir ve eksik iscilik riskini dnceden gosterir.

Adim adim

a isi tanimlayin: is tiiriinii (ihale / 6zel bina), sézlesme ya da ruhsat bilgilerini ve dénemi girin.

o Orani ve tutari hesaplatin: Sistem yurirlikteki sektor oranini uygular. Cok yilli islerde donem dénem, déviz iceren islerde

kur cevrimiyle hesaplar.
e Bildirilen tutarla karsilastirin: Kuruma bildirilmis prime esas kazang ile hesaplanan asgari iscilik karsilastirilir; fark agik

sekilde goriinr.

Bilesik oran: Birden ¢ok is kalemi iceren islerde (bilesik oran) tek oran tek basina uygulanmaz; sistem bilesik hesabi kendisi kurar.
Hesabin anlam kazanmasi i¢in kuruma bildirilmis kazancla karsilastirilmasi gerekir; bildirim eksikse dnce onu tamamlayin.



Ozliik Takip Modiilii 14

Ozliik dosyasi, 4857 sayili is Kanunu uyarinca her calisan icin tutulmasi zorunlu olan dosyadir. is sézlesmesi, kimlik
fotokopisi, diploma, saglik raporu, performans degerlendirmesi gibi belgeleri icerir. Ozliik Takip Modiilii, bu dosyayi

dijital ortamda toplar; eksikleri ve stresi dolanlari dnceden uyarir.

Adim adim

Firma calisma alaninda ©zliik Takip modiiliinii acin. Giincel calisanlar kurum kaydindan gelir; her calisanin evrak karnesi

yaninda durur.

9 Belgeyi yiikleyin: Belgeyi surtikleyip birakin. Sistem belgeyi okuyup ttriini kendisi tanir ve dogru goéziine yerlestirir.

e Toplu yiikleme yapin: Elinizde karisik bir yigin varsa hepsini birden atin; siniflandirma sizin yerinize yapilir. Taninamayan
belge kaybolmaz, "siniflandinlmadi” goziine diser; oradan elle isaretlersiniz.

° Eksikleri ve siireleri izleyin: Karne, hangi calisanda hangi belgenin eksik oldugunu ve hangi belgenin siiresinin dolmak

tizere oldugunu gésterir. imha siiresi dolan belgeler icin de uyari tretilir.

Veri giivenligi: Belge okuma islemi kendi sunucumuzda yapilir; evrak disariya génderilmez. KVKK saklama stirelerine uyulur.



Puantaj Modiilii

Puantaj, bir calisanin ay icindeki calisma, izin, rapor ve fazla mesai gtinlerinin gtinliik kayididir. Puantaj Moddli, sahadan
glnlik devam girisini alir (puantér telefondan da girebilir), aylik puantaj cetvelini Gretir ve kuruma bildirilen giin

sayisiyla karsilastirir.

Adim adim

Do6nemi agin: Puantaj ekraninda ay secilir; calisanlar ve giinler cetvel halinde gelir.
Giinliik giris yapin: Puantor telefondan da girebilir: geldi, gelmedi, izinli, raporlu; fazla mesai saati ayrica yazilr.
Geriye doniik diizeltin: Yanlis isaretlenen giin sonradan diizeltilebilir; her diizeltme iz birakir.

Kurumla karsilastirin: Cetveldeki gtin sayisi ile kuruma bildirilen giin karsilastirilir; uyusmazlik isaretlenir.

Cetveli kilitleyin ve cikti alin: Dénem kapaninca cetvel kilitlenir; Excel ve PDF olarak alinir.

Aylik fazla mesai sinini: Sistem siniri hatirlatir ama karar sizindir. Kilitlenen dénemde degisiklik yapmak icin kilidin agilmasi

gerekir; bu islem de iz birakir.



Sorgulamalar Modiilii 16

Sorgulamalar Modiilii, SGK kayitlarindan diizenli bilgi ¢eken toplu sorgu aracidir. Ug ana islevi vardir: ise giris-cikis
hareketlerini listelemek, SGK'daki glincellemeleri (nakil, diizeltme, iptal) cekmek ve asgari ticret destegini (AUD) kontrol

etmek.

ise giris-cikis hareketleri

Sicilin tiim giris ve cikis hareketleri tarihleriyle listelenir. Bildirge ¢iktisi satirdan alinir. Kurum kaydini diizenli kontrol etmek isteyen

her isveren ve misavir icin temel aractir.

SGK giincellemeleri

Kurum tarafinda degisen kayitlar (nakil, diizeltme, iptal) getirilir. Sizin kaydinizla kurum kaydi arasindaki farklari gérirstiniz.

Asgari iicret destegi (AUD)

Asgari Ucret destegi, devletin asgari lcretli calisanlar icin isverene sagladigi prim indirimidir. Hak edilen destek ile kurumun
mahsup ettigi tutar satir satir karsilastirilir; fark raporlanir. Kurum kaydi ile kendi kaydiniz uyusmuyorsa esas olan kurum kaydidir;

dizeltme talebi Yazismalar Moduli'nden hazirlanir.

Sorgular ne siklikla calismali? istediginiz zaman calistirabilirsiniz. Diizenli kullanimda ayda bir kez énerilir; béylece yeni ceza,
rapor veya glincelleme gecikmeden yakalanir.



Yazismalar Modiilu

Yazismalar Modli, kuruma verilecek dilekce ve resmi yazilari resmi yazisma diizeninde, antetli ve ¢iktiya hazir halde

hazirlar. Hesap acan her kullaniciya Ucretsiz sunulur; abonelik gerektirmez.

Adim adim

a Firma calisma alaninda Yazismalar modliint agin. Hazir metinler konu basgliklarina gore listelenir.

o Metni secip diizenleyin: Sectiginiz metin firma bilgilerinizle (unvan, adres, vergi no) dolar; Gzerinde serbestce degisiklik

yapabilirsiniz.

e Cikt1 alin: Antetli dizende PDF olarak indirin ya da dogrudan yazdirin.

Onemli: Hazir metinler 6rnektir; kuruma verilmeden énce kendi olayiniza gére gézden gegirin.



Hesaplama ve Emeklilik Araclan

18

Bu araclar abonelikten bagimsizdir; hesabi olan herkes kullanir. Hesaplama araclarinin bir kismi giris yapmadan da

siteden (hrplatform.com.tr/hesaplama) aciktir.

Hesaplama Araclar

Kidem ve ihbar tazminati

Giris—cikis tarihi ve lcrete gore yasal tazminat tutarlari. Kidem
tavani ve asgari lcret donem dénem degisir; eski yil
hesaplanirken o yilin parametresi kullanilir.

Yillik izin

Kideme gore izin hakki ve kullanim bakiyesi.

Fazla mesai

Saatlik Ucrete gore fazla mesai Ucreti; hafta tatili ve resmi tatil

carpanlariyla.

Briit-net maas

Britten nete, netten brite Ucret hesabi; glincel parametrelerle.
SGK, vergi ve issizlik sigortasi kesintileri dokimla.

ise iade davasi

is glivencesi kapsamindaki isciler icin iade tazminati ve ise
baslatmama tazminati hesabi.

issizlik 6denegi

Hizmet siresine gore issizlik 6denegi tutari ve siresi.

Firma icinde Hesaplama Modulu'ni actiginizda, listedeki calisani secip ayni hesabi onun ise giris ve Ucret bilgisiyle tretebilirsiniz.

Emeklilik Hesaplama

4A (SSK), 4B (Bag-Kur) ve 4C (emekli sandi@) statulerinde emeklilik tarihini ve baglanacak ayhgr hesaplar. Hizmet dékimuintzi

(prim glinleri ve stati donemleri) girersiniz; sistem gecisleri kendisi ayirir. Emeklilige hak kazanma tarihi, eksik gtin varsa ne kadar

kaldigi ve tahmini aylik g&sterilir. itiraz veya iade gerekiyorsa ilgili dilekce hazir olarak uretilir.

Sonuglarin niteligi: Tum hesaplar, girdiginiz verilere ve hesap anindaki mevzuat parametrelerine dayanir; resmi tahakkuk degildir.

Kritik kararlarda asil metni okuyun veya mali musavirinizle dogrulayin.



Mevzuat Arsivi ve Uzman'a Sor

Mevzuat Arsivi

Platformun icinde yer alan mevzuat kitiphanesidir. Kanun, genelge ve tebligleri tek kitaplkta tutar; metinler kaynagiyla birlikte

okunur. Giris yapmadan da aciktir (hrplatform.com.tr/mevzuat-arsivi).

0 Arayin: Konu, numara ya da metin icinden arama yapilr.
o Belgeyi acin: Metin platform icinde gortntilenir; yrtrlik tarihi ve kaynagi her sayfada yazar.

e Miilga olanlar ayirt edin: Yurirltkten kalkmis belgeler agikga isaretlidir; eski metne dayanmazsiniz.

Uzman'a Sor

Mevzuata iliskin sorularinizi yapay zeka yanitlar; her yanitin altinda dayandigi madde ve metnin baglantisi bulunur. Tiklayip asil

metni okuyabilirsiniz.

0 Sorunuzu yazin: Giinluk dille sorun; teknik terim sart degil.

Kaynagi kontrol edin: Kaynak gosterilmeyen bir yanit gelirse ona dayanmayin. Yanit bilgilendirmedir, hukuki goris

degildir.



Talam, abonelik ve giivenlik

Takim iiyeleri

Hesabiniza baska kullanicilar ekleyebilirsiniz: mali miisaviriniz, IK ekibiniz veya sube sorumlulariniz. Ayarlar - Takim bolimiinden

e-posta ile davet gonderilir. Her Uyeye rol verilir:

Rol Yetkisi

Sahip Her sey: firmalar, abonelik, tyeler, faturalar.

Yonetici Firma ve modil islemleri; abonelik degistiremez.

Kullanici Yetkilendirildigi firmalarda ginlik islemler.
Abonelik

Ayarlar — Abonelik sayfasinda hangi modiillere abone oldugunuzu gérir, yeni modil ekler veya mevcut aboneligi degistirirsiniz.

Modiiller ayri tcretlendirilir; kullanmadiginiz modile 6deme yapmazsiniz. Yazismalar Modiilii her hesaba Ucretsizdir.

Giivenlik

Ayarlar — Giivenlik boliminden sifrenizi degistirebilir, iki adimli dogrulamayi acabilir ve aktif oturumlarinizi gérebilirsiniz.

Tanimadiginiz bir oturum gorirseniz tek tikla kapatabilirsiniz.

Oneri: SGK sifreleriniz kasada sakli oldugu icin hesap giivenliginiz 6zellikle nemlidir. iki adimli dogrulamayi acmanizi éneririz.

Faturalar

Aboneliginize ait faturalari goruintileyin ve PDF indirin. Kurumsal fatura bilgilerinizi (unvan, vergi no, adres) buradan

glincelleyebilirsiniz.



Sik sorulanlar ve destek 21

Dosyalarimi yiikledim ama firma eslesmedi, ne yapmaliyim?

Eslesme, dosyanin icindeki isyeri sicil numarasina gore yapilir. "Bu sicil sistemde yok" diyorsa o sicili dnce Firmalarim'dan ekleyin.

SGK'dan giincel XML'i yeniden indirin.

Tesvik bildirimi SGK'da hata verdi.

En sik neden, sifre kasasindaki e-Bildirge sifresinin glincel olmamasidir. SGK Sifre Kasasi'ndaki kaydi glincelleyip bildirimi tekrar
deneyin. Sorun siirerse hata mesajiyla birlikte bize yazin.

Geg¢mis analiz ne kadar geriye gider?

Elinizde dosyasi olan tim dénemleri tarayabilirsiniz. Zamanasimi siireleri nedeniyle bulunan tutarlarin degerlendirilmesini

geciktirmeyin.

Vizite bildirimini kacirdim, ne olur?

Suresinde bildirilmezse ceza asgari Ucretin yarisidir. Stire gectikten sonra kendiliginden bildirilirse onda biri. Yani geg kalsaniz bile
bildirin; ceza azalir. "Calisti" beyanini toplu vermeyin; geri donilsl zor sonuglar dogurur.

Verilerim giivende mi?

Verileriniz sifrelenmis baglantiyla tasinir, sunucuda size 6zel alanda saklanir ve yalnizca hesabiniza bagh kullanicilar tarafindan
gorulur. SGK sifreleri veritabanina acik halde yazilmaz; sifrelenerek saklanir. Belge okuma islemi kendi sunucumuzda yapihr; evrak
disarlya gonderilmez.

Hesap a¢mak iicretsiz mi?

Evet. Hesap agmak icin kredi karti istenmez. Aboneligi yalnizca bir modili kullanmaya basladiginizda alirsiniz. Yazismalar Moddli

her hesaba Ucretsizdir.

Destek

Kilavuzda yanitini bulamadiginiz her konuda bize e-postayla ulasin: destek@hrplatform.com.tr. Mesajiniza firma adinizi ve varsa
hata mesajini eklerseniz ¢6zim hizlanir. Destek talepleri is glinlerinde ayni glin yanitlanir.

Geri bildirim: Kilavuzda eksik veya anlasiimaz buldugunuz bélimleri de ayni adrese yazabilirsiniz. Kilavuz, gelen sorulara gére

dizenli glincellenir.



